
 - 1 - 

工作提示 
 

（2023 年第一期） 

各党总支： 

近日，校纪委对部分二级单位 2022 年度民主生活会材料进

行审核，发现对照检查材料存在的一些共性问题，请提示本单

位领导班子成员，有则改之、无则加勉。 

一、查摆问题方面 

1.“绕”，查摆问题“穿靴戴帽”，以“虽然”或“能够做到”开

头，“但是”结尾，不直接了当查找问题。 

2.“空”，查摆问题有的浮于表面，有的缺少事例，有的以

工作努力方向和下级问题代替本人问题，不能结合学校和本人

工作实际，没有做到“见人见事见思想”。 

3.“少”，查摆问题言之寥寥，有的只有几十字，没有把问

题讲清说透；有的没有把落实意识形态责任制情况单列问题进

行查摆。 

4.“低”，在“带头深刻领悟„两个确立‟的决定性意义，增强

„四个意识‟、坚定„四个自信‟、做到„两个维护‟”方面，查找问题

站位较低，只剖析如何学习不系统不深刻不全面，没有聚焦“两

个确立”“两个维护”查找思想认识和抓落实上的差距和不足。 

二、剖析原因和整改措施方面 

5.有的剖析问题根源不是“原因”，而是“问题”，没有从政

治、思想、组织、作风、纪律等方面深刻剖析原因。 



 - 2 - 

6.有的整改措施过于笼统，没有针对性。 

三、有关事项说明方面 

7.有的对群众反映、组织约谈函询的情况说明以及检讨、

检查过于简单，“一笔带过”，要详细说明组织函询内容、本人

回复情况以及组织予以采信或进行处理的情况，检讨检查要说

明本人违纪事实、剖析问题产生原因、明确下步整改方向。 

四、班子通报情况方面 

8.有的班子通报党史学习教育专题民主生活会和 2022 年召

开的有关专题民主生活会整改措施落实情况变成了“工作总

结”，没有针对上述民主生活会查摆的问题逐一说明整改情况。 

9.有的班子通报本次民主生活会征求意见情况只通报征求

意见的数量，不通报具体问题。 

 

                                纪委办公室 

                              2023 年 2 月 18 日 


